Al RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
PERSONALE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 SEDE   

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELLA PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE ANNO 2024 - PERSONALE NON DIRIGENZIALE - DECORRENZA ECONOMICA 1° GENNAIO 2024  
Il/la sottoscritto/a ______________________________________, dipendente comunale inquadrato nell’Area Funzionari ed Elevate qualificazione, ex Cat. D, posizione economica ___________ ;
avendo preso visione dell’avviso pubblico di selezione di cui all’oggetto e dei criteri per la definizione delle procedure per le progressioni economiche all’interno dell’Area di cui CCDI – accordo economico 2024, sottoscritto in data 10.12.2024, ed essendo in possesso dei requisiti richiesti, 

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione per la progressione economica riservata all’Area Funzionari ed Elevate qualificazioni indetta con l’avviso di cui in oggetto. 

In tal senso, dichiara, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 dello stesso decreto, quanto segue: 

· di non aver beneficiato per almeno 2 (due) anni di alcuna progressione economica; 
· di non essere stato sottoposto, nel biennio precedente a procedimenti disciplinari che si sono conclusi con provvedimento definitivo di irrogazione della sanzione superiore alla multa;

· di essere a conoscenza di procedimenti disciplinari in corso a proprio carico non conclusi. 
· di  essere in possesso di un’anzianità maturata nel medesimo profilo o equivalente, con o senza soluzione di continuità, anche a tempo determinato o a tempo parziale, nella stessa o altra amministrazione del comparto nonché, nel medesimo o corrispondente profilo, presso altre amministrazioni di comparti diversi, al 31.12.2023 corrispondente ad anni____________ mesi_______; 

Allegati: 

· copia documento di identità. 

· copia delle schede di valutazione dell’ultimo triennio (2022-2024)

Carpignano Sesia lì ___________________
 
              (firma) _____________________________________  

